Director del Grupo: HECTOR ARTURO FLOREZ FERNANDEZ

Nombre del Grupo:

ITI: Innovacion en Tecnologias de Informaciéon

Resultado de analisis para la medicién de grupos de investigacion Convocatoria 781 de 2017

Una vez revisada y analizada la informacién registrada en su GrupLAC con vigencia a 31 de Diciembre de 2016 (de acuerdo a lo dispuesto por Colciencias en los
Términos de Referencia de la Convocatoria 781 de 2017) y en relaciéon con el cumplimiento de requisitos para la definicion de grupoe (pagina 29)_, su grupo
CUMPLE con la definicién de grupo, por tanto el grupo "ITI: Innovacién en Tecnologias de Informacién" ha sido RECONOCIDO

Adicionalmente, el grupo de investigacion se encuentra participando en el proceso de medicion de la Convocatoria 781 de 2017 y obtuvo la categoria B para el periodo
comprendido entre la publicacion de resultados y el 05 de diciembre 2019.

Para ver el detalle del proceso de medicion haga clic en el enlace Proceso de medicién

NOTA: Los datos que dieron lugar a los resultados que se presentan a continuacion son aquellos que se encontraban avalados, disponibles y actualizados a 25 de julio

2017 (fecha de cierre de la Convocatoria 781 de 2017).

Proceso del reconocimiento del Grupo de Investigacion Desarrollo Techolégico o Innovacién

A continuacion, se presenta el detalle que soporta los resultados del andlisis de la informacién anteriormente mencionada.

Requisito evaluados para cumplir con la definicion

Tener un minimo de dos (2) integrantes activos

Estado

Informacion registrada

5 integrantes activos de 13 registrados

Requisitos

CUMPLE: Tener un minimo de dos (2) integrantes activos

Tener minimo un afio (1) de existencia (edad declarada)

Fecha de formacion: 2013-Enero
Edad declarada: 48 meses

CUMPLE: Tener minimo un afio (1) de existencia (edad
declarada)

Estar avalado al menos por una (1) Institucion registrada
en el sistema InstituLAC de la Plataforma

ScienTl¢ Colombia. Previamente, el grupo debid registrar
su pertenencia institucional.

1 institucion(es) avala(n) de 1
registrada(s)

CUMPLE: Estar avalado al menos por una (1) Institucion
registrada en el sistema InstituLAC de la Plataforma
ScienTl¢,Colombia. Previamente, el grupo debié registrar
su pertenencia institucional.

Tener al menos un (1) proyecto de investigacion, de
desarrollo tecnoldgico o de innovacion en ejecucion.

N NN

3 proyectos activos de 3 registrados

CUMPLE: Tener al menos un (1) proyecto de
investigacion, de desarrollo tecnoldgico o de innovacién en
ejecucion.

El Lider del grupo (a la fecha de cierre de la Convocatoria)
debera tener titulo de Pregrado, Maestria o Doctorado. En
el caso que el lider del grupo solamente cuente con un
titulo de Pregrado, debera haberlo obtenido en una fecha
anterior al cierre de la ventana de observacion

<

2 pregrados obtenidos

1 especializaciones obtenidas

0 especializaciones médicas obtenidas
2 maestrias obtenidas

1 doctorados obtenidos

0 postdoctorados obtenidos

CUMPLE: El Lider del grupo (a la fecha de cierre de la
Convocatoria) debera tener titulo de Pregrado, Maestria o
Doctorado. En el caso que el lider del grupo solamente
cuente con un titulo de Pregrado, debera haberlo obtenido
en una fecha anterior al cierre de la ventana de
observacion

Tener una produccion de nuevo conocimiento o de
resultados de actividades de desarrollo tecnolégico e
innovacién, en la ventana de observacion equivalente a un
minimo de un (1) producto por afio declarado de
existencia.

Q

37 productos dentro de la ventana de
observacion

CUMPLE: Tener una produccién de nuevo conocimiento o
de resultados de actividades de desarrollo tecnoldgico e
innovacion, en la ventana de observacion equivalente a un
minimo de un (1) producto por afio declarado de
existencia.

Tener una produccién de apropiacion social y circulacion
del conocimiento o productos resultado de actividades
relacionadas con la Formacion de Recurso Humano en
CTel, en la ventana de observacion equivalente a un
minimo de un (1) producto por el afio declarado de
existencia.

<

43 productos en la ventana de
observacion

CUMPLE: Tener una produccion de apropiacién social y
circulacion del conocimiento o productos resultado de
actividades relacionadas con la Formacién de Recurso
Humano en CTel, en la ventana de observacion
equivalente a un minimo de un (1) producto por el afio
declarado de existencia.

Categorias de la clasificacion de los Grupos de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico o de Innovaciéon

A continuacién, se presenta el detalle que soporta los resultados del Proceso de Clasificacion de acuerdo a las categorias definidas en el documento conceptual.

. - Estado - . Detalles de
Categoria Requerimiento . Informacion registrada L
final medicién

Tener un Indicador de Grupo que le permita estar ¢ 1 2460803474445503 Ver detalle

en el Cuartil 1 (25% superior) ' EE—

Tener un indicador de Productos TOP que le 1317.7199631493556 Ver detalle

permita estar en el Cuartil 1 (25% superior) ' —

Tener un indicador de Productos Apropiacion

Social del Conocimiento mayor que cero (0) 2019.406891606653 Yer detalle

Tener un indicador de Productos de actividades

relacionadas con la Formacién de Recurso m 0 Ver detalle
Categoria Al m Humano - Tipo A mayor que Cero (0)

Tener un (1) Investigador Sénior o Asociado como

integrante del Grupo, que esté vinculado de J Investigador Sénior: (1) Ver detalle

manera contractual en una institucién que haga Investigador Asociado: (0) —

parte del SNCTel y que resida en Colombia

Tener un (1) indicador de Cohesién mayor que

o) Vv RE Ver detalle

Tener al menos cinco (5) afos de existencia m Ezgéa di?:lgorrarng:fg :nfé);:;Enero Ver detalle
Categoria A Tener un Indicador de Grupo que le permita estar 1.2460803474445503 Ver detalle

en o por encima del Cuartil 2 (50% superior)



https://scienti.colciencias.gov.co/gruplac/LoginGruplac/solicitudesAceptadas.do
http://www.colciencias.gov.co/sites/default/files/upload/convocatoria/anexo_1._documento_conceptual_modelo_medicion_de_grupos_e_investigadores_2017_-_12_05_2017_protected.pdf
https://scienti.colciencias.gov.co/gruplac/indicadoresMedicion/indicadores.do?idConvo=19
https://scienti.colciencias.gov.co/gruplac/indicadoresMedicion/indicadores.do?idConvo=19#ProductosTipoA
https://scienti.colciencias.gov.co/gruplac/indicadoresMedicion/indicadores.do?idConvo=19
https://scienti.colciencias.gov.co/gruplac/indicadoresMedicion/indicadores.do?idConvo=19
https://scienti.colciencias.gov.co/gruplac/indicadoresMedicion/indicadores.do?idConvo=19
https://scienti.colciencias.gov.co/gruplac/indicadoresMedicion/indicadores.do?idConvo=19
https://scienti.colciencias.gov.co/gruplac/indicadoresMedicion/indicadores.do?idConvo=19
https://scienti.colciencias.gov.co/gruplac/indicadoresMedicion/indicadores.do?idConvo=19
https://scienti.colciencias.gov.co/gruplac/indicadoresMedicion/indicadores.do?idConvo=19

Tener un indicador de Productos TOP o de

Indicador de Productos TOP:

Productos A mayor que cero (0) 1317.7199631493556 Ver detalle
yorq Indicador de Productos A: 820.260108450311
Ten(_er un |nd|cad<_)r gle Productos Apropiacién “ 2019.406891606653 Ver detalle
Social del Conocimiento mayor que cero (0) —
Tener un indicador de Productos de actividades
relacionadas con la Formacién de Recurso m 0 Ver detalle
Humano - Tipo A mayor que Cero (0)
Tener un (1) Investigador Sénior o Asociado como
integrante del Grupo, que esté vinculado de Investigador Sénior: (1)
R . e Ver detalle
manera contractual en una institucion que haga Investigador Asociado: (0)
parte del SNCTel y que resida en Colombia
Tener un (1) indicador de Cohesiéon mayor que 5 Ver detalle
cero -—
Tener al menos cinco (5) afios de existencia Fecha de forma.czlon: 2013-Enero Ver detalle
Edad declarada: 48 meses
Tener un Ind!cador de Gru.po que le permita estar ¢ 1 2460803474445503 Ver detalle
en o por encima del Cuartil 3 (75% superior) —
- Indicador de Productos TOP:
;fgg&gtgs'”g"r;asogrdeuzré’edrzc(tg)s TOP o de 1317.7199631493556 Ver detalle
yorq Indicador de Productos A: 820.260108450311
Tener un |nd|cad<_)r (_je Productos Apropiacion ¢ 2019.406891606653 Ver detalle
Social del Conocimiento mayor que cero (0) —
Tener un indicador de Prodqgtos de actividades Formacién de Recurso Humano - Tipo B:
relacionadas con la Formacion de Recurso Ver detalle
- . 680.8610142858982
Humano - Tipo B que le permita estar en o por
encima del Cuartil 2 (50% superior) o tener un
Categoria B indicador de Productos de actividades
relacionadas con la Formacion de Recurso m Formacion de Recurso Humano - Tipo A: O Ver detalle
Humano - Tipo A mayor que Cero (0)
Tener un (1) Investigador Sénior o Asociado o . P
) ; Investigador Sénior: (1)
Junior o un Integrante Vinculado con Doctorado . - -
) P Investigador Asociado: (0)
como integrante del Grupo, que esté vinculado de . e Ver detalle
R Investigador Junior: (0)
manera contractual en una institucién que haga Integrante Vinculado con Doctorados (0)
parte del SNCTel y que resida en Colombia 9 '
Tener un (1) indicador de Cohesiéon mayor que 5 Ver detalle
cero -
Tener al menos tres (3) afos de existencia Fecha de formacion: 2013-Enero Ver detalle

Edad declarada: 48 meses

Si desea ver los perfiles del grupo, haga clic en

Ver perfiles

Productos categorizados que se encuentran vinculados al GrupLAC

Productos resultado de actividades de generacién de nuevo conocimiento

Productos resultado de actividades de desarrollo tecnoldgico e innovacion

Productos resultado de actividades de apropiacion social del conocimiento

Productos de actividades relacionadas con la formacion de recurso humano para CTI



https://scienti.colciencias.gov.co/gruplac/indicadoresMedicion/indicadores.do?idConvo=19
https://scienti.colciencias.gov.co/gruplac/indicadoresMedicion/indicadores.do?idConvo=19
https://scienti.colciencias.gov.co/gruplac/indicadoresMedicion/indicadores.do?idConvo=19
https://scienti.colciencias.gov.co/gruplac/indicadoresMedicion/indicadores.do?idConvo=19
https://scienti.colciencias.gov.co/gruplac/indicadoresMedicion/indicadores.do?idConvo=19
https://scienti.colciencias.gov.co/gruplac/indicadoresMedicion/indicadores.do?idConvo=19
https://scienti.colciencias.gov.co/gruplac/indicadoresMedicion/indicadores.do?idConvo=19
https://scienti.colciencias.gov.co/gruplac/indicadoresMedicion/indicadores.do?idConvo=19
https://scienti.colciencias.gov.co/gruplac/indicadoresMedicion/indicadores.do?idConvo=19
https://scienti.colciencias.gov.co/gruplac/indicadoresMedicion/indicadores.do?idConvo=19
https://scienti.colciencias.gov.co/gruplac/indicadoresMedicion/indicadores.do?idConvo=19
https://scienti.colciencias.gov.co/gruplac/indicadoresMedicion/indicadores.do?idConvo=19
https://scienti.colciencias.gov.co/gruplac/indicadoresMedicion/indicadores.do?idConvo=19
https://scienti.colciencias.gov.co/gruplac/indicadoresMedicion/indicadores.do?idConvo=19
https://scienti.colciencias.gov.co/gruplac/Medicion/graficarIndicadores.do?id_convocatoria=19
https://scienti.colciencias.gov.co/gruplac/Medicion/calificacion/allProdGNC.do?cod_convocatoria=19
https://scienti.colciencias.gov.co/gruplac/Medicion/calificacion/allProdDTI.do?cod_convocatoria=19
https://scienti.colciencias.gov.co/gruplac/Medicion/calificacion/allProdASC.do?cod_convocatoria=19
https://scienti.colciencias.gov.co/gruplac/Medicion/calificacion/allProdFRH.do?cod_convocatoria=19

